
Misi 3 : Mewujudkan tata kelola 

pemerintahan yang bersih dan 

professional

MISI 2 :

:

Target 96,75% Target 75,46% Target 4,82% Target 5,42%

Target 2,93% Target 0,00% Target 1,02% Target 0,00%

Target 1,19% 0,00% 2,80%

Target 2,04% Target 2,46%

Target 0,93% Target 0,64%

Target 2,66% Target 0,47%

Target 8,44%

Target 1,31%

Target 12,84%

Target 1,43% Target 0,00%

Target 0,00%

Target 58,51%

Target 0,96%

Target 18,27%

Target 14,64%

Target 29,37%

Target 3771%

1. Bidang 1. Bidang Perlindungan Masyarakat  

Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Komputer

Penyusunan Laporan Keuangan

Pembinaan, Penyuluhan serta 

Pengawasan PERDA

Pengawasan dan Pengendalian 

Cukai Tembakau Ilegal / Barang 

Tanpa Cukai (DBHCHT)

Pembinaan Potensi Masyarakat dalam 

Memelihara Trantibum

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Kinerja

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Keuangan

Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 

Kinerja dan Keuangan

Cakupan pengelolaan laporan Perangkat Daerah

Target :  99,99%

Program Pemeliharaan Keamanan, Ketertiban dan Perlindungan Masyarakat

Pengamanan Wilayah dan Pemeliharaan 

Trantibum Pemilihan Kepala Daerah dan 

Wakil Kepala Daerah

1. Bidang Penegakan Perundang – Undangan 

Daerah dan Pembinaan Personil

Bimbingan Teknis Peningkatan 

Sumber Daya Aparatur

Rp124.455.000

Pembinaan dan Pengendalian Keamanan 

Lingkungan Wilayah serta Peningkatan 

Kapasitas Linmas Desa

RPJMD

Pengadaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor
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RENSTRA

Tujuan Terwujudnya sistem 

pemerintahan yang akuntabel 

dan melayani (T3) - Meningkatnya kepatuhan masyarakat terhadap 

PERDA dan PERKADA

Target : 100,00% Target : 90%

PROGRAM

Program  Pelayanan Administrasi Perkantoran

Cakupan Pelayanan kualitas sarana dan prasana aparatur

Target :   0,00%

- Meningkatnya disiplin aparatur

- Tersedianya Laporan Keuangan,  Laporan Kinerja  & 

Dokumen Perencanaan

Peningkatan Kerjasama Operasional Pol PP 

dengan TNI, Polri dan Kejaksaan

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran Pemeliharaan Operasi Ketentraman dan 

Ketertiban Umum serta Pengamanan Wilayah

Pembinaan, Fasilitasi, dan 

Penunjang PPNS

PENANGGUNG 

JAWAB

1.Bidang  Sekretariat

ANGGARAN Rp3.653.785.290 Rp108.658.845

 

Rp1.088.052.000

 

 

 

 

Tujuan  : Terwujudnya sistem pemerintahan yang akuntabel dan melayani (Peta Strategi, M3)

POHON KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN SUKABUMI

Pemeliharaan Rutin/Berkala AC

Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Kendaraan Dinas/Operasional

Pelatihan Peningkatan 

Kemampuan Anggota Satpol PP

Pelayanan Administrasi 

Kepegawaian Penertiban Bangunan Liar dan Tanpa Ijin

Operasi Yustisi dan Penegakan 

Peraturan Daerah serta Peraturan 

Kepala Daerah

Penyuluhan, Pemberantasan, Pencegahan dan 

Penertiban Kawasan Rawan Gangguan 

Trantibum dan Penyakit Masyarakat (PEKAT)

Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Gedung Kantor

- Meningkatnya Kualitas pelayanan Publik

Pemeliharaan Rutin/Berkala Genset

Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Halaman dan Taman

Pengawalan Kepala Daerah, Wakil Kepala 

Daerah, Tamu VVIP dan Pejabat Negara 

Lainnya

Persentase Penegakan PERDA  

Target : 99,91%

Penegakan Peraturan Bupati 

tentang Kawasan Bebas Asap 

Rokok (DBH Pajak Rokok 2020)

Peningkatan Kerjasama Pemeliharaan 

Trantibum dan Penegakan PERDA di Wilayah 

Perbatasan

Mewujudkan Sumber Daya 

Manusia yang berdaya saing dan 

religius

Sasaran Strategis : Meningkatnya Kualitas Birokrasi dan Kualitas Pelayanan Publik 

Cakupan Pelayanan kualitas sarana dan prasana aparatur

Target : 83,49 %

cakupan pelayanan administrasi Perkantoran

Target :   99,59%

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur



   


